
先輩職員の声

●一言メッセージ

●所属部署（入庁年）

●経歴

●組合を志望した理由

●現在の業務

●ある１日のスケジュール

9時00分 開催検討中の会議参考事例調査、説明資料作成

12時00分 昼休み

終礼・終業

13時00分 会議準備

13時30分 政策会議

15時00分 決裁書類・郵便物の確認

メール、チャット関係確認

16時00分 議事録作成

17時15分

8時30分 始業

Todoリスト、スケジュール確認

メール、チャット関係確認

時刻　 業務内容

考え方のトランスフォームを忘れずに

企画課　主事（2018年入庁）

総務課

企画課

公務員という職業を目指す中で、初めて組合のことを知りました。1つの自治体ではな

く、2市3町の共同処理という大きな枠で何か新しい取組みに挑戦できるのではないかと

考え志望しました。

主に企画政策業務を担当しています。2市3町の政策課長や管理者・副管理者との政策会

議や内部調整会議の事務処理を担当し、資料の調整や会議録作成などを行っています。

また、職員向けの会議を自分で提案することもあり、若手職員や女性職員を対象にした

意見交換会議を開催しています。

最近では、自治体DXを2市3町と共に取り組んでいます。ワークショップに参加したり業

務の話を聞いたり、所属団体の枠を超えた交流を行いながら業務を進めています。



●わたしのワークライフバランス

●仕事の面白さとやりがい

●組合を志望されるみなさんへメッセージ

組合だからできること、組合にしかできないことがたくさんあります。市町の架け橋と

なって、中讃圏域をよりよい街にしましょう。

時間外勤務は絶対しない！が私のモットーです。もちろん時期や業務内容的にしなけれ

ばいけない時はありますが、残業は最終手段と考えています。時間内にきっちり仕事を

して、仕事後の趣味の時間も楽しめるようにスケジュール管理に気を付けて仕事に取り

組んでいます。

自分の「やってみたい」や「もっとこうしたい」を形にできることです。もともとルー

ティン業務が好きということもあり、新しい制度の取り込みや会議の立案など、自分発

信で物事が進んでいく業務に不安を感じていた時もあります。ですが、業務の中に「自

分」というアレンジを入れられること、それが組合内の仕組みや会議という形になるこ

とにとても達成感を感じています。


