
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

04 

1.22会議 トピックス 

「やめること」から考えるＤＸ  

2月20日の管理者報告の前に、リハーサルを兼ねた事務局長へ

のプレゼンを行いました。各チーム、取組み課題や活動内容、スケ

ジュールについて、パワーポイントを使用して発表をしました。今

後、いただいた意見をもとに最終調整を行っていきます。 

2024.2.7  発行 

【本日の予定】  

9：30～ 

各グループでミーティング 

10：10～ 

局長へのプレゼン 

・ポスト（職場環境チーム） 

・チーム人材育成  

・Ｃｈｕ部（広報チーム） 

【今後の予定】  

2月 20日・・・管理者報告 

 

プレゼンの感想 

本番に向けて、改善すべき点を具体的に指摘していただき、内容や発表方法を見直すことができました。より説

得力のあるプレゼンにできるよう、チーム一丸となって取組みます！ 

働きやすい職場を目指して 

 

人材育成チームによる提案事項 

プレゼンテーマ 

チーム人材育成 ポスト（職場環境チーム） Chu部（広報チーム） 

知っちゃえ くみあい 

～Ｃｈｕ部が届けるまだ知らない 

組合～ 

 

 

1 月 31 日に総務省の経営・財務マネジメント強化事業

を使用して講師をお呼びし、自治体ＤＸについてワークシ

ョップ形式の研修を開催しました。若手ＰＴを中心とした

20 名の方にご参加いただき、ＤＸについて日常業務の

「やめること」から考え、業務改善のアイディアを提案しま

した。 

局長にプレゼンを行いました！  

「やめたいこと」も視点を変えれば、アイディア

になります。仲間とコミュニケーションをとり

ながら、広い視野を持つこと、「なぜ」を考える

ことを日常に取り入れて、「ｄＸ」に明るく・楽し

く・前向きに取り組んでいきたいです。 

1.31 研修 

研修の感想 


